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P PROFIL
Manager industriel expérimenté (25+ ans), spécialisé en usinage de
précision, chaudronnerie et robotisation. Expertise reconnue dans des
secteurs à très haute exigence (horlogerie suisse, sport automobile,
aéronautique, nucléaire). Solide culture d'amélioration continue, de
pilotage de production et de transformation digitale (ERP, CFAO).

C COMPÉTENCES CLÉS

Management Pilotage production, gestion affaires/projets,
négociation, achats, ordonnancement

Technique Usinage, chaudronnerie, robotisation, CN 3-5
axes, CFAO

Qualité AMDEC, plans de surveillance, traçabilité,
procédures, normes NF et ISO 9001

Digital Déploiement ERP, cybersécurité

F FORMATIONS
2011-2012 Junior Chamber International
• Vice-Président section Haut-Jura - Responsable formations
1996-1998 BAC PRO Définition de Produits Industriels
• Lycée Jean Monnet —Mention Assez-Bien

E EXPÉRIENCES DÉTAILLÉES
2022 — Aujourd'hui MG63 (Vergongheon —mécanique de précision)
• Responsable de Production & Responsable développement ERP
• Pilotage production 2025-2026 : +15 % CA sur 12 mois glissants
• Optimisation organisationnelle -18 % masse salariale, équipe 21 → 16
personnes
• Gestion d’affaires clients secteurs aéronautique & nucléaire
• Support technique auprès des clients, ateliers, devis et achats
• ERP : déploiement multi-sociétés personnalisé, formation des utilisateurs
• Périmètre transverse : MécaBrioude Auvergne (Brioude) —même mission
ERP multi-sociétés

2018-2022 SAS Vannier (Saint-Martin-d'Heuille - usinage/chaudronnerie)
• Chargé d’affaires & responsable d’ateliers
• Gestion complète du cycle devis-production-livraison
• Pilotage d’ateliers usinage et chaudronnerie
• Bureau d’étude
• Relation clients et négociation contrats
• Gestion de la sous-traitance et des achats
2002-2007 / 2014-2015 / 2017-2018 Mygale (constructeur de
monoplaces sport-automobile)
• Responsable UAP Usinage — pilotage production & équipes
• 2017 : industrialisation monoplace F3, formation fraiseur, recrutement
nouveau responsable usinage, investissement 2 machines
• 2014 : fabrication 200 monoplaces F4, organisation production/délais,
recrutement massif (+50 % CA en 2014, +105 % en 2015)

2016-2017 (15 mois) Tarantula Project (robotique paramédicale —
Créateur-Entrepreneur)
• Dépôt de brevets, business plan, recherche partenaires & investisseurs
• Projet avorté suite à litige propriété intellectuelle
2017 (7 mois) U-SHIN Nevers
• Technicien Qualité — AMDEC, plans de surveillance, formation qualité,
audit production

SYNTHÈSE — EXPÉRIENCES COMPLÉMENTAIRES
Expériences complémentaires horlogerie suisse (2007-2014) :
François Golay (Swatch group), Aubert Complications (Vacheron
Constantin), KIF Parechoc (Groupe Acrotec) — responsable atelier /
technicien production, secteur haute horlogerie.
Autres expériences 1998-2001 : Dietal, Peugeot Sept-Fons, Marine
Nationale, IVECO Bourbon Lancy, Prefac Béton.

S SYNTHÈSE DE CARRIÈRE

25+
années d'expérience

industrielle

+15 %
CA sur 12 mois (2025-

2026)

4
secteurs à hautes

exigences

I SECTEURS D'EXPERTISE
Aéronautique Gestion affaires, échange technique

Nucléaire Gestion affaires, exigences qualité

Horlogerie suisse Précision, qualité, tolérance µm

Sport automobile Monoplaces F3 / F4 / BMW / Ford

Robotique / Médical Entrepreneuriat - 1.5M€ R&D

1994-1996 BEP Productique Mécanique option Usinage
• Lycée Jean Monnet

MOTS-CLÉS
Production • Ordonnancement • ERP • CFAO • CN 3-5 axes
• AMDEC • Amélioration continue • Management d'équipe
• Négociation fournisseurs • Industrie 4.0 • Cybersécurité OT


